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Para destacar

CREACION DEL INSTITUTO
DE ENVEJECIMIENTO

Uno de los retos méas importantes que nos trae e siglo XXI es poder asumir
adecuadamente la amplia problemética que representa el fendmeno de envejecimiento
poblacional nunca antes visto y del cual Colombia no es geno.

El Instituto de Envejecimiento de la Facultad de Medicina busca por medio de la
investigacion gerontolégica (basica, clinica, social, antropologica, cultural, familiar,
etc.), conocer e intervenir en forma interdisciplinaria en la problemética globa de los
ancianos.

En el area educativa 'y en el contexto de nuestro plan de desarrollo nos llevard a
implementar nuevas &reas del conocimiento y a profundizar en algunas de ellas, tanto en
pregrado, como en postgrado y en las multiples disciplinas que se relacionan con el
anciano. lgualmente, se realizardn programas de capacitacion no formal dirigido a los
familiares y “cuidadores’. Asimismo, buscamos mejorar y ofrecer nuevos Servicios
asistenciales a anciano y su familia, en coordinacién con sus respectivas unidades
académicas, buscando una adecuada proyeccion socia y comunitaria de convivencia
con €l anciano.

Finalmente, pretendemos contribuir a la solucién de una problematica con amplia
relevancia social, como 1o esy lo serd el envejecimiento en nuestro pais, mediante el
trabajo interdisciplinario dirigido a propiciar la tolerancia, las aternativas culturales de
acogida, la conciencia de envejecimiento, lalegislacion y las representaciones socidesy
culturales del anciano y de lavejez.
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